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CUMHURBASKANLIGI iIDARI iSLER BASKANLIGI
Personel ve Prensipler Genel Midurligu

Say1 :E-74073113-010.99-147117

Konu :Goriis (Sozlesmeli Personel - Emeklilik)
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGINA

Igi : 31.03.2023 tarihli ve 61778793-010.045.03(518.1)-2051120 say1l1 yaziniz.

Ilgide kay1th yaziniz incelenmistir.

Bilindigi tizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

4 iincii maddesinin (B) fikrasiin yedinci fikrasinda, "Ozellestirme uygulamalar: sebebiyle is
akitleri kamu veya ézel sektor igverenince feshedilen ve 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme
Uygulamalar: Hakkinda Kanun kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluglarina nakil hakki bulunmayan
personel de bu fikra kapsaminda yashiik veya malullitk aylig1 almaya hak kazanincaya kadar istihdam
edilebilir. Bu kapsamda istihdam edileceklerin sayisi, 6grenim durumlarina gére ¢alisma sartlar: ve
bunlara odenecek iicretler ile diger hususlar Cumhurbaskaninca belirlenir.” hikkiimleri,

Gegici 43 iincii maddesinin altinct fikrasinda, "4 iincii maddenin miilga (C) fikrasimin ikinci
paragrafi kapsaminda yer alanlardan sézlesmeli personel pozisyonlarina atananlarin istihdam siireleri
hicbir sekilde sosyal giivenlik kurumlarindan yashhk veya malulliik aylig1 almaya hak kazandiklar
tarihi gecemez." hiikiimleri,

yer almaktadir.

Bununla birlikte, 19/1/2023 tarihli ve 7433 sayili Kanun, 26/1/2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Mezklir Kanunun 3 {incii maddesiyle 657 sayili Kanuna,
kamu kurum ve kuruluslarinin merkez ve tasra teskilati ile bunlara bagli doner sermayeli kuruluslarinda
calisan sozlesmeli personelin memur kadrolarina atanmalarini diizenleyen gecici 48 inci madde
eklenmistir. Ayrica 14/2/2023 tarihli ve 122 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Kamu Personeline iliskin
Alinan Tedbirlere Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 3 iincii maddesiyle 657 sayili Kanunun gegici
48 inci maddesinde yer alan bagvuru ve atanma siireleri uzatilmistir. 657 sayili Kanunun gecici 48 inci
maddesinin son fikrasinda, anilan maddenin uygulamasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
Cumhurbagkanlig1 yetkilendirilmistir. Bu kapsamda uygulama birliginin saglanmasi ve olusabilecek
tereddiitlerin giderilmesi amaciyla hazirlanan 28.02.2023 tarihli ve 140151 sayili Genel Yazimizin

"Atama" baghkli boliimiinde; "657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesi kapsaminda yer alanlarin
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31/3/2023 tarihi mesai bitimine kadar kurumlarina yazili olarak basvuruda bulunmalar: gerekmektedir.
Bagvuranlardan ilgili mevzuati geregi memur kadrolarina atanmaya hak kazananlar 28/4/2023 tarihi
mesai bitimine kadar kurumlarinca atamrlar. Ancak 28/11/2022 tarihi veya 26/1/2023 tarihinde askerlik,
dogum, evlat edinme, goreviendirme, iicretsiz izin gibi nedenlerle gorevierinde bulunmayanlardan ilgili
mevzuatina gore yeniden hizmete alinma sartlarint kaybetmemis olanlar, yeniden hizmete alindiklar:
tarihten itibaren en geg otuz giin igerisinde basvuruda bulunmalari kaydiyla yeniden hizmete alindiklart
tarihten itibaren en geg¢ altmis giin icerisinde ilgili kadrolara atamirlar.

657 sayitlhi Kanunun gecici 48 inci maddesinin tigtincii fikrasinda yer alan "gorevlendirme"
ibaresi, ilgili mevzuatina gore yapilan kurumlar arast gecici gorevlendirmeleri kapsamaktadir. Ilgili
mevzuatina gore 28/11/2022 veya 26/1/2023 tarihinde kurumlar arasi gegici gorevlendirme kapsaminda
gorevli bulunanlarin basvuru ve atanma iglemleri yeniden hizmete alindiklar: tarihten itibaren siwrasiyla
otuz ve altmis giinliik stire icerisinde gercgeklestirilecektir. Bununla birlikte, 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 25 inci maddesine gore kamu kurum veya kuruluslarinin emrine gecici
gorevlendirilenler ile buna benzer sekilde diger mevzuata gore mali ve sosyal hak ve yardimlarini
kurumlarindan almak tizere kurumlar arasi gegici goreviendirilenlerin islemleri, talepte bulunmalart
halinde gorevilendirilmeleri sona erdirilmeksizin gegici 48 inci maddede yer alan basvuru ve atanma
stireleri icinde de gerceklestirilebilecektir.

657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasinin yedinci paragrafi kapsaminda istihdam
edilenler ile ayni Kanunun gecici 43 iincii maddesi kapsaminda anilan Kanunun 4 iincii maddesinin
(B) fikrast kapsamindaki sozlesmeli personel pozisyonlarina gecirilenlerden; 28/11/2022 tarihinde
calismakta olup 26/1/2023 tarihi itibariyla sozlesmesi devam eden ve anilan Kanunun gecici 48 inci

maddesinde belirtilen siireler icerisinde basvuruda bulunanlar, 26/1/2023 tarihinden énce yaslhhk

veya malullitk aylig1 almaya hak kazanmis olmamalari kaydiyla memur kadrolarina atanacaklardr."

ifadelerine yer verilmistir.

Ote yandan, 3/3/2023 tarihli ve 32121 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak, yaymmi tarihinde
yiriirlige giren 7438 sayili Kanunun 1 inci maddesi; "Bu maddenin yiiriirliik tarihinden sonra aylik
baglanmas icin talepte bulunanlardan ... yashhk veya emekli ayligi baglanacak olanlar, soz konusu
hiikiimlerde yas disindaki diger sartlari tasimalari halinde yashhik veya emekli ayligindan
yararlanirlar. Bu fikra esas alinarak geriye doniik herhangi bir odeme yapilmaz ve geriye doniik hak
talep edilemez." hiikmiinii amirdir.

llgide kayith yazimzin incelemesinden, 657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesi
kapsaminda memur kadrolarina atanmayz;

- Talep eden personelin 26/1/2023 tarihi itibartyla,

- Talep etmeyen personelin 26/1/2023 tarihi ve sonrasinda,

yaslilik veya malulliik aylig1 almaya hak kazanmis olup olmadigina bakilirken, 7438 sayili Kanun

hiikiimlerinin dikkate alinip alinmayacagi hususlarinda goris talep edildigi anlasilmstir.
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Yukarida yer alan hiikiim ve agiklamalar muvacehesinde;

1) 657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesi kapsaminda memur kadrolarina atanmay1 ilgili
mevzuatta yer alan usul ve esaslara uygun olarak talep eden personelin, 26/1/2023 tarihi itibariyla
yaslilik veya malulliik aylig1 almaya hak kazanmis olup olmadiginin tespiti yapilirken mezkir tarihte
yiiriirliikte olan mevzuat hiikiimlerinin esas alinmasi gerektigi, bir baska ifade ile s6z konusu tespit
yapilirken 3/3/2023 tarihinde yiiriirliige giren 7438 sayih Kanun hiikiimlerinin dikkate alinmamasi
gerektigi,

2) 657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesi kapsaminda memur kadrolarina atanmay1 talep
etmeyen personelin;

- 26/1/2023 (dahil) ila 3/3/2023 (haric) tarihleri arasinda yaslilik veya malulliik aylig1 almaya

hak kazanmis olup olmadiginin tespiti yapilirken, 3/3/2023 tarihinden dnce yiiriirliikte olan mevzuat

hiikiimlerinin esas alinmasi1 gerektigi, bir baska ifade ile s6z konusu tespit yapilirken 3/3/2023
tarihinde yiiriirliige giren 7438 sayih Kanun hiikiimlerinin dikkate ahnmamasi gerektigi,

- 3/3/2023 tarihi ve sonrasinda yashilik veya malullik ayligi almaya hak kazanmis olup

olmadiginin tespiti yapilirken, 7438 sayihh Kanun hiikiimlerinin dikkate alinarak islem tesis edilmesi
gerektigi,
miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Metin KIRATLI

Idari Isler Baskani
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CUMHURBASKANLIGI iDARI iSLER BASKANLIGI
Personel ve Prensipler Genel Midurligu

Say1  :E-74073113-010.99-140151 28.02.2023

Konu :7433 sayili Kanun ile 657 sayili Kanuna
eklenen gecici 48 inci maddenin
uygulanmas1 hakkinda

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi iizere, 19/1/2023 tarihli ve 7433 sayili Kanun, 26/1/2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Mezkir Kanunun 3 {incii maddesiyle 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa, kamu kurum ve kuruluslarinin merkez ve tasra teskilati ile bunlara bagli doner
sermayeli kuruluslarinda calisan sdzlesmeli personelin memur kadrolarina atanmalarini diizenleyen
gecici 48 inci madde eklenmistir. Ayrica 14/2/2023 tarihli ve 122 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda
Kamu Personeline iliskin Alman Tedbirlere Dair Cumhurbaskanlig1 Kararnamesinin 3 {incii maddesiyle
657 sayil1 Kanunun gegici 48 inci maddesinde yer alan bagvuru ve atanma siireleri uzatilmaistir.

657 sayil1 Kanunun geg¢ici 48 inci maddesinin son fikrasinda, anilan maddenin uygulamasinda
ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Cumhurbaskanlig yetkilendirilmistir. Bu kapsamda uygulama
birliginin saglanmas1 ve olusabilecek tereddiitlerin giderilmesi amaciyla asagidaki agiklamalarin
yapilmasi gerekli goriilmiistiir.

Kapsam

657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimalar1 ve kamu kurum ve
kuruluslarinin merkez ve tasra teskilati ile bunlara bagli doner sermayeli kuruluslarinda istihdam
edilmeleri kaydiyla,

a) 657 sayil1 Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen mevzuat
uyarinca usuliine uygun vizelenmis veya ihdas edilmis sozlesmeli personel pozisyonlarinda 28/11/2022
tarithinde c¢alismakta olup 26/1/2023 tarihi itibariyla aym1 kurumda ve aym sézlesmeli personel
unvaninda s6zlesmesi devam edenler,

b) 657 sayili Kanunun geg¢ici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen mevzuat
uyarinca bu kapsamdaki idarelerde norm kadro cercevesinde ihdas edilmis bos memur kadrolar1 esas
alinmak suretiyle s6zlesmeli personel statiisiinde 28/11/2022 tarihinde ¢alismakta olup 26/1/2023 tarihi
itibariyla ayn1 kurumda ve aym so6zlesmeli personel unvaninda sézlesmesi devam edenler,

c) 657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen 5258
sayili Kanunun 3 {incli maddesinin ikinci fikrasinin son ciimlesi kapsaminda Saglik Bakanligiyla
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imzalanan sozlesmeye dayali olarak istthdam edilenlerden 28/11/2022 tarihinde g¢alismakta olup
26/1/2023 tarihi itibariyla sdzlesmesi devam edenler,

¢) 657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan 8/3/2011
tarihli ve 6172 sayili Sulama Birlikleri Kanununun gegici 1 inci maddesinin {i¢iincii fikrasi ¢ercevesinde
28/11/2022 tarihi itibartyla ¢aligmakta olanlar,

d) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayil1 Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla
Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 221 inci maddesinin altinct fikrast ile gegici 1 inci maddesinin sekizinci fikrasi
kapsaminda devri yapilan sézlesmeli personelden 28/11/2022 tarihinde ¢aligmakta olup 26/1/2023 tarihi
itibariyla s6zlesmesi devam edenler,

e) 657 sayili Kanunun ge¢ici 48 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilenlerden 28/11/2022
tarihinde askerlik, dogum, evlat edinme, gorevlendirme, iicretsiz izin gibi nedenlerle gorevlerinde
bulunmayanlardan ilgili mevzuatina gore yeniden hizmete alinma sartlarini kaybetmemis olanlar,

f) 657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilenlerden 28/11/2022
tarthinde ¢alismakta olup 26/1/2023 tarihi itibariyla askerlik, dogum, evlat edinme, goérevlendirme,
iicretsiz izin gibi nedenlerle gorevlerinde bulunmayanlardan ilgili mevzuatina goére yeniden hizmete
alinma sartlarin1 kaybetmemis olanlar,

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin kapsamina girmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda anilan maddede belirtilen mevzuat uyarinca;

a) 29/11/2022 tarihi ve sonrasinda sdzlesmeli personel olarak géreve baslatilanlar,

b) Yurtdisi teskilatina ait s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilenler,

c¢) Bir yildan az siireli, ayin veya haftanin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi
zamanli ¢alisanlar,

¢) Yiiksekogretim kurumlarinin aragtirma-gelistirme projelerinde proje siireleriyle sinirli olarak
calisanlar,

d) Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci ve ikinci
fikralarinda belirtilen mevzuat hiikiimleri uyarinca istihdam edilen sézlesmeli personel disinda diger
mevzuat hiikiimleri uyarinca istihdam edilen s6zlesmeli personel,

e) Il 6zel idaresi, belediye ve bagh kuruluslari, mahalli idare birliklerinde 5393 sayili Kanunun 49
uncu maddesinin ti¢lincii fikrasi hiikiimleri disinda diger ilgili mevzuata gore ¢alistirilmakta olanlar,

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin kapsamina girmemektedir.

Atama

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesi kapsaminda yer alanlarin 31/3/2023 tarihi mesai
bitimine kadar kurumlarina yazili olarak basvuruda bulunmalar1 gerekmektedir. Bagvuranlardan ilgili
mevzuatt geregi memur kadrolarina atanmaya hak kazananlar 28/4/2023 tarihi mesai bitimine kadar
kurumlarinca atanirlar. Ancak 28/11/2022 tarihi veya 26/1/2023 tarihinde askerlik, dogum, evlat edinme,
gorevlendirme, tiicretsiz izin gibi nedenlerle gorevlerinde bulunmayanlardan ilgili mevzuatina gore
yeniden hizmete alinma sartlarin1 kaybetmemis olanlar, yeniden hizmete alindiklar: tarihten itibaren en
gec otuz giin icerisinde bagvuruda bulunmalar1 kaydiyla yeniden hizmete alindiklar1 tarihten itibaren en
gec altmis giin igerisinde ilgili kadrolara atanirlar.
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657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin tigiincii fikrasinda yer alan "goérevlendirme" ibaresi,
ilgili mevzuatia gore yapilan kurumlar arasi gegici gorevlendirmeleri kapsamaktadir. ilgili mevzuatina
gbre 28/11/2022 veya 26/1/2023 tarihinde kurumlar arasi gecici gorevlendirme kapsaminda gorevli
bulunanlarin basvuru ve atanma islemleri yeniden hizmete alindiklar1 tarihten itibaren sirasiyla otuz ve
altmig giinlik siire icerisinde gergeklestirilecektir. Bununla birlikte, 375 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararnamenin ek 25 inci maddesine gore kamu kurum veya kuruluslarinin emrine gegici
gorevlendirilenler ile buna benzer sekilde diger mevzuata gére mali ve sosyal hak ve yardimlarini
kurumlarindan almak iizere kurumlar arasi gegici gorevlendirilenlerin islemleri, talepte bulunmalari
halinde gorevlendirilmeleri sona erdirilmeksizin gecici 48 inci maddede yer alan bagvuru ve atanma
stireleri icinde de gerceklestirilebilecektir.

657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikrasinin yedinci paragrafi kapsaminda istihdam
edilenler ile aym1 Kanunun gecici 43 iincli maddesi kapsaminda anilan Kanunun 4 {incii maddesinin (B)
fikras1 kapsamindaki sozlesmeli personel pozisyonlarina gegirilenlerden; 28/11/2022 tarihinde
calismakta olup 26/1/2023 tarihi itibariyla s6zlesmesi devam eden ve anilan Kanunun gecici 48 inci
maddesinde belirtilen siireler igerisinde basvuruda bulunanlar, 26/1/2023 tarihinden 6nce yashhk veya
malulliik ayhig1 almaya hak kazanmis olmamalar1 kaydiyla memur kadrolarina atanacaklardir.

Pozisyon unvaniyla aym unvanh kadrolara atanacaklar

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren
sozlesmeli personelden; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin eki
(I) sayil1 cetvelde pozisyon unvani ile ayni unvanli memur kadrosu bulunanlarin atanacaklari memur
kadro unvanlar ile bu kadrolarin hizmet siniflar1 14/2/2023 tarihli ve 2023/6792 sayilh Cumhurbaskam
Kararina ekli (1) sayih listede gosterilmistir.

2 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesine tabi olmayan kurumlar, kendi kadro cetvellerinde 657
say1l1 Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki s6zlesmeli personelin
pozisyon unvaniyla ayni unvanli memur kadrosu olmast halinde bu unvanlar1 kullanacaktir.

657 sayili Kanunun ge¢ici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamina giren
sozlesmeli personelin atama islemlerinde sdzlesmeli personel olarak ¢alistirilmalarina esas alinan memur
kadro unvanlar1 kullanilacaktir. S6zlesmeli personelin belirlenecek kazanilmis hak ayligi derecesine
uygun olmayan kadrolar, unvan degisikligi yapilmaksizin sadece derece degisikligi yapilmak suretiyle
atanmaya uygun dereceden kadrolara donistiiriilecek ve bu degisiklikler ilgili mevzuatinda belirtilen usul
ve esaslara uygun olarak ytiriitiilecektir.

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina giren
sozlesmeli personelin gorev yaptiklari aile sagligi merkezinin bulundugu yerdeki Saglik Bakanlig: tasra
teskilatina ait memur kadrolar1 arasinda ilgililerin bulundugu pozisyon unvaniyla ayni unvanli memur
kadrosu olmasi halinde memur kadrosuna atama islemlerinde bu unvanlar kullanilacaktir.
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657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamina giren
sozlesmeli personelden Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii bélge miidiirliiklerinde bulundugu pozisyon
unvaniyla ayni unvanli memur kadrosu olmasi halinde memur kadrosuna atama islemlerinde bu unvanlar
kullanilacaktir.

Pozisyon unvanindan farklh unvanh kadrolara atanacaklar

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin;

- (a) bendi kapsamina giren sozlesmeli personelden pozisyon unvaniyla aym unvanlh memur
kadrosu bulunmayanlarin atanacaklari memur kadro unvanlar1 ve bu kadrolarin hizmet siniflar
14/2/2023 tarihli ve 2023/6792 sayih Cumhurbaskani Kararina ekli (2) sayih listede gosterilmistir.

- (c) bendi kapsamina giren sozlesmeli personelden gorev yaptiklari aile sagligi merkezinin
bulundugu Saglik Bakanligi tasra teskilatinda bulundugu pozisyon unvaniyla ayni unvanli memur
kadrosu olmayanlarin atanmasinda, mezkiir Cumhurbaskan1 Kararimin 1 inci maddesinin ikinci
fikrasinda belirtilen unvanlar ilgisine gore kullanilacaktir.

- (¢) bendi kapsamma giren sdzlesmeli personelden Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii bolge
miidiirliikklerinde bulundugu pozisyon unvaniyla ayni unvanli memur kadrosu olmayanlarin atanmasinda,
mezkiir Cumhurbaskam Kararimn ekli (3) sayil listede gosterilen unvanlar kullanilacaktir.

Kadro ve pozisyon islemleri

657 sayil1 Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (¢) ve (¢) bentleri ile anilan
maddenin ikinci fikras1 kapsamina dahil sozlesmeli personelin atanacagi memur kadrolari, atama
islemlerinin yapildig: tarih itibariyla 2 sayili Cumhurbaskanligr Kararnamesinin eki cetvellerde yer alan
siif, unvan ve derecelerine uygun olarak ihdas edilmis sayilacaktir.

Kadrolar1 2 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin eki cetvellerde yer almayan kurumlarin
atama islemi sonucu ihdas edilmis sayilan kadrolari, 1lgili kadro cetvellerine ilave edilmis sayilacaktir.

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinde, bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamina dahil soOzlesmeli personelin atanacagi memur kadrolarinin, soézlesmeli personelin
pozisyonlarinin vizeli oldugu teskilat ve birim esas alinarak ihdas edilmis ve 2 sayili Cumhurbagkanligi
Kararnamesine tabi kurumlar i¢in bu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin eki (I) sayili cetvelin ilgili
boliimlerine, diger kurumlar bakimindan bu kurumlarin ilgili kadro cetvellerine eklenmis sayilacagi
hiikiim altina alinmistir. Buna gore, s6z konusu sozlesmeli personelden memur kadrolarina atanmak
isteyenlerin kadrolari, mevcut sézlesmeli pozisyon unvanlar1 merkez teskilatina ait olanlar i¢cin merkez
teskilatinda, tagra teskilatina ait olanlar i¢in vizeli oldugu tasra teskilati ve biriminde, doner sermaye
teskilatina ait olanlar i¢in vizeli oldugu doner sermaye teskilatinda ve biriminde ihdas edilmis
sayilacaktir.

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamina dahil
olanlarin atanacagi memur kadrolar, ilgililerin gorev yaptiklari aile sagligi merkezinin bulundugu yer
esas alinarak Saglik Bakanlig1 tasra teskilatinda ihdas edilmis sayilacaktir.
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657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsamina dahil
olanlarin atanacagi memur kadrolari, ilgililerin gérev yaptiklar1 bolge miidiirliikleri esas alinarak Devlet
Su Isleri Genel Miidiirliigii tasra teskilatinda ihdas edilmis sayilacaktir.

Tiirk Tarth Kurumu Bagkanliginda 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikras1 kapsaminda
istthdam edilen ve Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin kazi alanlar1 ve oren yerlerinde gorevli bulunan
arkeolog, restorator ve miize arastirmacist unvanlarinda ¢alisan personele iliskin kadrolar Kiiltiir ve
Turizm Bakanliginin tasra teskilatinda ihdas edilmis sayilacaktir.

Diger hususlar

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesi kapsamina dahil sozlesmeli personelden; 6ngoriilen
siire icinde yazili olarak basvurmayanlar ile anilan madde kapsaminda memur kadrolarina atanma
sartlarin1 tasimayanlardan;

-Mezkir Kanunun 4 {incli maddesinin (B) fikras1 kapsaminda yer alan sézlesmeli personel, anilan
fikranin dordiincii paragrafi hari¢ degistirilen hiikiimlerine gore,

-Digerleri ise bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten oOnce yiriirliikte bulunan mevzuat
hiikiimlerine gore,

calistirilmaya devam olunacaktir.

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesi kapsamina dahil s6zlesmeli personelin 657 sayili
Kanunun 48 inci maddesinde yer alan sartlar1 tasiyip tasimadiklarinin tespitine yonelik kurum ve
kuruluslarca gerceklestirilecek islemler sirasinda, memur kadrolarina atanmayi talep eden personelin
saglik durumlarina iliskin olarak ilgili personelin yazili beyaninin alinmasi yeterli olacaktir.

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesine gére memur kadrolarina atananlarin, sozlesmeli
personel pozisyonlarinda gecirdikleri hizmet siireleri, 6grenim durumlarma gore ylkselebilecekleri
dereceleri asmamak kaydiyla kazanilmis hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde
degerlendirilecektir. Bu sekilde yapilacak degerlendirmede, 657 sayili Kanunun gegici 43 iincii maddesi
kapsaminda anilan Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikras1 kapsamindaki sozlesmeli personel
pozisyonlarina gegirilenlerin, bu Kanunun 4 {incii maddesinin miilga (C) fikras1 kapsaminda tahsis
edilmis gecici personel pozisyonlarinda is sonu tazminati 6denmis siireleri hari¢ olmak {izere is sonu
tazminatina esas olan toplam hizmet siireleri de dikkate alinacaktir. Ayrica, gecici 48 inci madde
kapsaminda memur kadrolarina atananlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda gegirdikleri hizmet
stireleri haricinde kamu kurumlarinda ve 6zel kurumlarda veya serbest olarak ¢alistiklar siireler var ise
ilgililerin bu siirelerinin 657 sayili Kanunun 36 nct maddesinin "Ortak Hiikiimler" baglikli boliimiiniin
"C" bendi hiikiimleri esas alinarak kazanilmis hak aylig1 derece ve kademesinin tespitinde dikkate
alinabilecek kism1 kazanilmis hak ayligi derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilecektir.

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesi hiikiimleri uyarinca memur kadrolarina atanan
personel, atandiklar1 kadronun mali ve sosyal haklarina goreve basladig: tarihi takip eden aybasindan
itibaren hak kazanacak ve onceki pozisyonlarinda aldiklar1 mali ve sosyal haklar hakkinda herhangi bir
mahsuplasma yapilmayacaktir.

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu: F209CAFE-28CD-42FE-B8D5-F99C56DDFAF2 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/tcch-ebys

Cumhurbaskanh@i Killiyesi 06560 Bestepe-ANKARA
Telefon: 0 (312) 525 5555 Faks : 0 (312) 525 58 31
Internet Adresi: www.tccb.gov.tr

KEP Adresi : cumhurbaskanligi@hs01.kep.tr



remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu

remzi.kuyugoz
Vurgu


Kapsamdaki so6zlesmeli personelden memur kadrolarina atananlara 657 sayili Kanunun adayliga
iligkin hiikiimleri uygulanmayacaktir.

Kapsamdaki sozlesmeli personelden memur kadrolarina atananlara is sonu tazminati
o0denmeyecektir. Bu personelin 6nceden is sonu tazminat1 6denmis siireleri hari¢ is sonu tazminatina esas
olan toplam hizmet siireleri, 5434 sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu uyarinca 6denecek
emekli ikramiyesine esas toplam hizmet siiresinin hesabinda dikkate alinacaktir.

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (c) ve (¢) bentleri kapsaminda
sozlesmeli personel pozisyonlarindan memur kadrolarina atananlarin pozisyonlar1 baska bir isleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis sayilacaktir.

657 sayilt Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri hikkmiine gore
memur kadrolarina atanma talebinde bulunmayan soézlesmeli personele ait pozisyonlarda herhangi bir
sekilde bosalma olmasi halinde bu pozisyonlar herhangi bir islem yapilmaksizin iptal edilmis
sayilacaktir.

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda
memur kadrolarina atananlar, s6zlesmeli personel olarak gegen siireler dahil olmak iizere dort yil siireyle
kurumlar aras1 nakil veya kurum ici yer degisikligi suretiyle baska bir yere atanamayacaktir.

Ancak, asagidaki durumlarda yapilacak atamalarda s6z konusu hiikiim uygulanmaz:

a) OSYM tarafindan yapilacak merkezi yerlestirmeler,

b) Kurumsal sinavlar sonucu yapilacak atamalar,

c¢) Gorevde ylikselme veya unvan degisikligi sinavi sonucu yapilacak atamalar,

¢) Ilgililerin memur kadrosuna atanmadan once tabi olduklar1 mevzuatta yer alan siire, usul ve
sartlarla kurum i¢inde gorev yerlerinin degistirilmesi suretiyle yapilacak atamalar.

657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda memur
kadrolarina atananlarin il 6zel idaresi, belediye ve baglh kuruluslar1 ile mahalli idare birlikleri digindaki
kamu kurum ve kuruluslarina nakli yapilamaz. Ancak, asagidaki durumlarda yapilacak atamalar bu
siirlamaya tabi degildir:

a) OSYM tarafindan yapilacak merkezi yerlestirmeler,

b) Kurumsal sinavlar sonucu yapilacak atamalar.
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Bildirim

657 sayili Kanunun gecici 48 inci maddesinin uygulanmasi kapsaminda, kamu kurum ve
kuruluslar1 Strateji ve Biitge Baskanligi biinyesindeki Kamu e-Uygulama Sisteminde Kadro/Pozisyon
Uygulamalar1 > Soézlesmeliden Kadroya Gegis modiilii iizerinden gerekli bildirimleri yapacaktir. 657
sayili Kanunun gegici 48 inci maddesinin ikinci fikrast kapsamindaki personele dair islemlerin modiil
iizerinden yapilamamasi halinde bu durum Strateji ve Biitce Baskanligina yaziyla bildirilecektir.

Bilgilerini ve geregini arz ve rica ederim.

Dagitim:

Geregi:

Cumhurbagkanhgina Bagl, {lgili ve iliskili Kurum
ve Kuruluslara

Bakanliklara

(Bagl, Ilgili ve iliskili Kurum ve Kuruluslara
Bakanliklarca)

(Valiliklere igisleri Bakanhiginca, Il Ozel idaresi,
Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birliklerine Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi
Bakanliginca)

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina
(Yiiksekdgretim Kuruluslarma, Bagli ve Ilgili
Kuruluslara YOK Baskanliginca)
Cumhurbagkanligi Merkez Teskilatina

Dr. Metin KIRATLI
Idari isler Baskan1

Bilgi:

TBMM Baskanlig1 Genel Sekreterligi
Anayasa Mahkemesi Bagkanligina
Yargitay Baskanligina

Danistay Bagkanligina

Sayistay Bagkanligina

Uyusmazlik Mahkemesi Bagkanligina
Yiiksek Se¢cim Kurulu Bagkanligina
Hakimler ve Savcilar Kurulu Bagkanligina
Kamu Denet¢iligi Kurumu Basdenetciligine
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T.C.
CUMHURBASKANLIGI iIDARI iSLER BASKANLIGI
Personel ve Prensipler Genel Midurligu

Say1  :E-74073113-045.02-147077
Konu : Goriis Talebi

ICISLERI BAKANLIGINA

Ilgi : 28.03.2023 tarihli ve 95199478-900-47565 sayil1 yaziniz.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa eklenen gegici 48 inci madde uyarinca sdzlesmeli personel
pozisyonundan memur kadrolarina atanacak personelin mezkur Kanunun 36/A-12-d maddesinden ve
Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017
Yillarin1 Kapsayan 3. Donem Toplu Soézlesmenin ilave 1 derece verilmesi maddesinden faydalanip
faydalanamayacagina dair goriis talep eden ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun gecici 48 inci maddesinde "Bu madde
hiikiimlerine gére memur kadrolarina atananlarin, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore sozlesmeli personel
olarak gecirdikleri hizmet siireleri dégrenim durumlarina gore yiikselebilecekleri dereceleri asmamak
kaydiyla kazanilmig hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.” hilkkmii yer almaktadir.
Ilgili hiikiim geregi, memur kadrolarma atananlarin, sézlesmeli personel pozisyonlarinda gegirdikleri
hizmet siireleri, mevcut 6grenim durumlarina gore yiikselebilecekleri dereceleri asmamak kaydiyla
kazanilmig hak aylik derece ve kademelerinde degerlendirilecektir.

Ayrica; 657 sayilt Kanunun 36/A-12-d maddesinde "Memuriyette iken veya memuriyetten
ayrilarak (87 nci maddeye tabi kurumlarda ¢calisanlar dahil) iist o6grenimi bitirenler, ayni iist 6grenimi
tahsile ara vermeden baglayan ve normal siiresi iginde bitirdikten sonra memuriyete giren emsallerinin
ulastiklar: derece ve kademeyi asmamak kaydiyla, bitirdikleri iist 6grenimin giris derece ve kademesine
memuriyette gegirdikleri bagarili hizmet siirelerinin tamami her yil bir kademe, her ii¢ yil bir derece
hesabiyla ilave edilmek suretiyle bulunacak derece ve kademeye yiikseltilirler.” hilkkmii yer almaktadir.
Anilan madde kapsaminda intibak islemi yapilabilmesi i¢in; memuriyette iken veya memuriyetten
ayrilarak list 6grenim bitirilmesi gerekmektedir.

23/08/2015 tarihli ve 29454 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gorevlilerinin Geneline ve
Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017 Yillarin1 Kapsayan 3. Dénem
Toplu Sézlesmesinin "Kamu Gérevlilerinin Geneline Yonelik Mali ve Sosyal Haklar" baslikli Tkinci
Kismmin "ilave derece verilmesi" baslhikli 28 inci maddesinde "(1) 457 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameyle 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen ek gegici madde, 458 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameyle 657 sayilt Devlet Memurlar: Kanununa eklenen miilga ek gegici madde ve 459
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa eklenen ek
gecici madde hiikiimleri; anilan ek gegici maddeler kapsaminda belirtilen (sézlesmeli subay, sézlesmeli
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astsubay, uzman jandarma ve uzman erbagslar dahil) ve bu ek gegici maddeler ile 2/2/2005 tarihli ve
5289 sayilh Kanun hiikiimlerinden yararlanmamus olanlardan 15/1/2016 tarihinde gérevde bulunanlar
(ayliksiz izinde bulunanlar dahil) ile bunlardan anilan tarihten once emekli, adi malulliik, vazife
malulliigii aylig1 baglananlar ile dul ve yetim ayligi alanlar hakkinda da uygulanir.” hikmi yer
almaktadir. S6z konusu hiikiim geregi; ilave bir derece verilmesinden faydalanabilmek i¢in o tarihte
anilan mevzuata tabi personel olarak gérevde bulunuyor olma sartinin saglanmasi gerekmektedir.

Yukarida yer verilen hiikiimler ve agiklamalar geregi; 657 sayili Kanunun gegici 48 inci maddesi
uyarinca memur kadrolarina atanacak personelin anilan Kanunun 36/A-12-d maddesinden ve Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarma Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017
Yillarim1 Kapsayan 3. Donem Toplu Sozlesmesinin ilave bir derece verilmesi maddesinden
faydalanamayacagi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Dr. Metin KIRATLI
Idari Isler Baskani
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